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GRAS SAVOYE

WillisTowers Watson LI"I'Lsl

MAIRIE DE PROVILLE
Agents CNRACL

STATISTIQUES REGLEES ET PROVISIONNEES PAR ANNEE DE SURVENANCE

Nombre de jours * Environnement contrat
Montants *  |PT DT
Déces - € 0 0
Accident de travail IJ 36 841,35 € 651 0
Accident de travail FM & CM 9 561,41 € 0 0 Nombre d'agents assurés : 36
2017 |Longue maladie / longue durée 45 203,15 € 420 614 Masse salariale assurée : 742 364,79 €
Maternité Base de cotisation en plus du TIB : NBI
Maladie ordinaire 10 758,32 € 162 84 Garanties et franchises assurées :
TOTAL 102 364,23 € 1233 698 DC - ATMP - LMLD - MO - FR 15J MO
Nombre de jours * Environnement contrat
Montants *  |PT DT
Déces - € 0 0
Accident de travail IJ 1731,95 € 36 0
Accident de travail FM & CM - € 0 0 Nombre d'agents assurés : 35
2018 |Longue maladie / longue durée | 116 178,52 € 1779 267 Masse salariale assurée : 761 890,00 €
Maternité Base de cotisation en plus du TIB : NBI
Maladie ordinaire 6 044,00 € 105 5 Garanties et franchises assurées :
TOTAL 123 954,47 € 1920 272 DC - ATMP - LMLD - MO - FR 15] MO
Nombre de jours * Environnement contrat
Montants *  [PT DT
Déces - € 0 0
Accident de travail IJ 9 495,09 € 171 0
Accident de travail FM & CM 2 44527 € 0 0 Nombre d'agents assurés : 36
2019 [Longue maladie / longue durée - € 0 0 Masse salariale assurée : 744 094,57 €
Maternité Base de cotisation en plus du TIB : NBI - IR
Maladie ordinaire Garanties et franchises assurées :
TOTAL 11 940,36 € | 171 0 DC - ATMP - LMLD - FR 30J ATMP - FR 30J LMLD
[TOTAL | 238 259,06 € | 3324] 970]

* : Intégre les montants et jours réglés et provisionnés par l'assureur
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